
# #ABD18
9.30 - 9.45 Welcome #ABD18
9.45 - 10.00 Intro

Opening Keynote
10.00 - 10.45

BJARTE BOGSNES
Business Agility in Practice

Rooms MAGNA 4A 5A 9B 10B 10A

10.55 - 11.30

(1)
PIA-MARIA THORÉN

Agile People

(2)
LORENZO MASSACCI

L'arte di massimizzare la quantità di 
lavoro non svolto

(3)
PINO DECANDIA

Agile goes to Hollywood

(4)
ANDREA REGOLI

Agile & Scrum in a Matrix 
Organization

(5)
CHRISTIAN CANTÙ

Best Practice di Portfolio, 
Programme, Project 

Management e integrazione in 
contesti Agile

11.40 - 12.15

(6)
MARCIN FLORYAN

From Principles to Practices

(7)
ALESSIO DEL TORO

Come ho cambiato il mio approccio 
al Change Management nelle 

transizioni Agile

(8)
ROBERTO GIARI

Agile PPM: are you tired of faking 
it?

(9)
DONATELLA ISAIA

La storia di un Cambiamento 
Agile

(10)
CLAUDIO SAURIN - DANIELA 

RINALDI - FABIANO GAZZOLA
La dura agilità

12.25 - 13.00
(11)

ANDREA PROVAGLIO
Leading Within

(12)
DEBORAH GHISOLFI

Agile Marketing

(13)
LUCA MASCARO

Agile customer experience 
management

(14)
FABIO ARMANI

Agile Program in a large Finteq

(15)
EMILIANO SOLDI
Bridging the Gap

13.00 - 14.00 Lunch

14.00 - 14.35

(16)
MARC LÖFFLER
Worst Practices

(17)
PAOLO SAMMICHELI 

& GIORGIO AUDISIO
Organizzazioni Agile con 

Scrum@Scale

(18)
ALESSIA MUSI

Chi Agile Mangia le Mele

(19)
MATTEO CARELLA

Software, products risk and 
antifragility

(20)
MIKE CAREW 

 "FRIX" SCOPELITIS
From the very large to the very 

small and then to the middle

(21)
MATTEO CAVUCCI

The right stuff

14.45 - 15.20

(22)
OANA JUNCU

Purposeful Agile

(23)
MARCO CALZOLARI

Perché continuiamo a non capirci? 
Il significato di management e di 
leadership nelle organizzazioni, 

superando i luoghi comuni.

(24)
PETER STEVENS

Six Questions to Change Your Life

(25)
ANGELA SANGER

Even if you don’t know it…your 
company is in the software 

business.

(26)
GABRIELE PECE

Bringing agile back to 
manufacturing

15.30 - 16.05

(27)
BELINDA WALDOCK

Being Agile – Beyond Code

(28)
ILARIA MAURIC - NICOLÒ 

VOLPATO
Modellare i Ruoli. Modellare la 

Cultura.

(29)
MIRCO PASQUALINI

Transformation by Design.

(30)
CARLO ROMAGNOLI

Il Software Centre di Sky Italia: 
Spazio alla Trasformazione 

Digitale

(31)
ANTONIO MANTUANO 

PIERP. CIMIRRO - TIZ. INTERLANDI
Agile Scaling: si può fare? Tra errori 

e successi, il percorso di 
trasformazione nell'IT di una azienda 

enterprise

Closing Keynote
16.15 - 17.00

STEPHEN PARRY
The Chameleon Effect

17.00 - 17.15 Closing

17.15 - 18.45 Apertivo

Talk sponsored Talk exposed in italian MAGNA (340 posti) 4A (204 posti) 5A (204 posti)

Empty classroom Talk exposed in english 9B (108 posti) 10B (96 posti) 10A (96 posti)


